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LA BRIQUE ŒUVRE EN FAVEUR DES POPULATIONS LES PLUS DÉMJNIES DU BURKINA FASO,  
EN PARTICULIER POUR LES ENFANTS ET LES JEUNES. 
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LA BRIQUE BURKINA 

CONTEXTE NATIONAL 

L’année 2025 a été marquée par un contexte sécuritaire et humanitaire extrêmement 
fragile au Burkina Faso, en particulier dans la région de la Tapoa et la ville de Diapaga. 
Depuis 2021, Diapaga est sous blocus, avec des attaques régulières affectant fortement la 
population. En mars et mai 2025, des attaques majeures ont visé successivement le camp 
militaire puis les civils, entraînant une paralysie totale de la ville (absence de réseau, de 
marchés, de soins). Malgré ces difficultés, certaines évolutions positives sont à noter : 

• renforcement progressif de la sécurité par l’armée ; 
• arrivée de convois humanitaires apportant vivres et soutien vital ; 
• légère amélioration du contrôle territorial par les autorités (72 % du territoire 

reconquis). 
Par ailleurs, une décision majeure a été prise en 2025 : la province de la Tapoa a été 
érigée en région administrative autonome, permettant un meilleur accès aux ressources 
publiques, une décentralisation accrue et un renforcement du développement local. 
Dans ce contexte instable, les populations font preuve d’une grande résilience, mais 
restent fortement dépendantes de l’aide humanitaire et des actions d’organisations comme 
La Brique. 

CENTRE D’ACCUEIL SANOR 

Nous avons accueilli et pris en charge 20 enfants vulnérables à Sanor, 59 autres enfants 
suivis et soignées à leur domicile. Le centre assure non seulement l’hébergement, mais 
aussi un accompagnement global (santé, nutrition, suivi social). 

CENTRE DE SANTÉ 

Le centre de santé (CSPS) de Sanor est reconnu pour la qualité de son accueil et de ses 
soins. Il a également connu une activité importante : 

• plus de 7’000 consultations,  
• 548 hospitalisations,  
• 21 accouchements,  
• 2’708 tests de paludisme.  
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Les équipes ont également développé des actions innovantes comme des séances de 
sport pour femmes enceintes, et de sensibilisation à la planification familiale.  

SOUTIENS SCOLAIRES 

Dans un contexte de crise qui fragilise fortement les systèmes éducatifs, La Brique a 
poursuivi ses efforts pour maintenir l’accès à la scolarité. À Kogdangou, six salles de 
classe ont été louées afin de permettre aux élèves de poursuivre leur apprentissage, 
tandis que les frais de scolarité de 34 élèves ont été pris en charge. En parallèle, l’agent 
communautaire de santé a assuré un suivi de 200 femmes enceintes, dispensé des soins 
à 400 enfants et orienté 100 autres vers des structures de santé adaptées. Ces actions 
témoignent d’une approche intégrée liant éducation, santé et développement 
communautaire. 

RÉINSERTION SOCIALE PAR LE SPORT 

Le sport constitue un levier important de réinsertion sociale pour les jeunes accompagnés 
par La Brique. En 2025, 30 jeunes joueurs ont été formés et encadrés à Sanor FC, tandis 
que 70 autres ont bénéficié d’un encadrement au sein du club Tintani à Diapaga. Tous ont 
bénéficié de visites médicales et disposaient d’une licence de footballeur amateur. Une 
innovation notable a été la création d’une équipe féminine composée de 25 jeunes 
joueuses, marquant une avancée significative en matière d’inclusion et d’égalité des 
chances. Ces activités contribuent à structurer les jeunes, renforcer leur confiance et 
favoriser leur insertion sociale. 

SPORT ET COHÉSION SOCIALE 

Le projet sport et cohésion sociale constitue un axe stratégique majeur de l’action de La 
Brique. En 2025, un forum de trois jours s’est tenu à Ouagadougou, rassemblant 750 
participants lors des panels et environ 1’500 personnes lors de la journée culturelle et 
artistique. Cet événement avait pour objectif de mobiliser les acteurs de la province de la 
Tapoa autour des enjeux de cohésion sociale, de résilience et de promotion de la paix. Il a 
permis une forte mobilisation des ressortissants de la région et a été salué par les 
autorités. Le projet est largement perçu comme une véritable bouée de sauvetage pour les 
populations, contribuant à maintenir le lien social dans un contexte de crise prolongée. 
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ADMINISTRATION 

Au Burkina Faso, l’année 2025 a été marquée par une mobilisation importante des 
équipes de La Brique Burkina, tant sur le plan opérationnel qu’administratif. 
L’organisation a assuré la gestion et l’encadrement de 38 salariés, incluant la gestion de 
la paie, des congés et des évaluations, garantissant ainsi le bon fonctionnement de ses 
activités malgré un contexte difficile. 
Sur le terrain, plusieurs actions structurantes ont été menées. L’ONG a notamment 
organisé le forum O’Tapoa Diema Hamu Po, un événement majeur visant à renforcer la 
cohésion sociale et mobiliser les acteurs de la région. Le projet “Sport et cohésion 
sociale” s’est poursuivi à Diapaga, contribuant à maintenir le lien social et à soutenir la 
jeunesse dans un contexte de crise. Par ailleurs, un diagnostic communautaire éducatif a 
été réalisé à Fada afin de mieux identifier les besoins et orienter les actions futures. 
Dans une perspective de développement, deux nouveaux projets ont été élaborés et 
soumis à La Brique Suisse. Le premier vise le renforcement de la résilience des élèves 
vulnérables et des jeunes déscolarisés à travers le projet Ti-Saala, tandis que le second, 
Ti Yam Lafia, se concentre sur le renforcement de l’espoir et de la santé mentale des 
jeunes de la Tapoa. 
Les actions concrètes en matière d’accès à l’eau se sont également poursuivies avec la 
réalisation de trois forages dans le cadre du projet “Eau potable pour les déplacés à 
Diapaga”, contribuant à améliorer les conditions de vie des populations déplacées. 
Sur le plan administratif et de suivi, les équipes ont produit un volume important de 
documents, comprenant quatre lettres de nouvelles ordinaires, deux lettres de 
parrainage, quatre rapports financiers trimestriels, un rapport financier annuel ainsi que 
le rapport moral annuel. Elles ont également élaboré le budget 2026 et réalisé l’inventaire 
du patrimoine de La Brique Burkina. 
La coordination interne a été assurée à travers la tenue de onze réunions du personnel, 
complétées par quatre réunions avec le service aérien humanitaire des Nations Unies 
(UNHAS), renforçant la collaboration avec les partenaires. Enfin, l’organisation a 
poursuivi la gestion de la boutique sociale et finalisé l’inscription en ligne à la CNSS, 
contribuant à la structuration administrative et sociale de ses activités. 
L’ensemble de ces actions témoigne de l’engagement constant des équipes locales et de 
leur capacité à maintenir et développer les activités de La Brique Burkina dans un 
environnement complexe. 

  



 

4 

PROJET D’AUTOFINANCEMENT 

Le projet d’autofinancement porté par le centre de santé de Sanor poursuit son 
développement et s’inscrit désormais comme une composante solide et reconnue des 
activités de La Brique Burkina. Le centre est aujourd’hui bien connu et apprécié par la 
population pour la qualité de son accueil, son niveau d’hygiène et la disponibilité constante 
des médicaments essentiels. Cette amélioration des services s’est traduite par une 
hausse significative de la fréquentation au cours de l’année 2025. 
L’activité du centre témoigne de cette dynamique positive, avec 3’402 consultations 
infirmières et 1’140 consultations assurées par les sages-femmes. Le centre a également 
pris en charge 619 hospitalisations de courte durée et réalisé 1’912 tests de dépistage du 
paludisme. Par ailleurs, 62 accouchements ont été accompagnés, confirmant le rôle 
central du centre dans la prise en charge de la santé maternelle. 
Sur le plan financier, le projet a généré un bénéfice net de 7’140 CHF, permettant de 
contribuer au fonctionnement du centre et d’envisager des améliorations continues des 
infrastructures et des équipements. Le fonctionnement du centre repose sur une équipe 
composée de trois infirmiers, trois sages-femmes, un gestionnaire et deux agents 
d’entretien, garantissant un service de qualité et une prise en charge adaptée aux besoins 
de la population. 
Ce projet illustre la capacité de La Brique à développer des initiatives durables, combinant 
impact social et autonomie financière, au service des communautés locales. 
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LA BRIQUE SUISSE 

Du côté de La Brique Suisse, l’année 2025 a été marquée par une forte mobilisation 
administrative et organisationnelle afin d’assurer le bon fonctionnement de l’association et 
la récolte de fonds nécessaires aux projets menés au Burkina Faso. Deux assemblées 
générales de La Brique ont été organisées, en parallèle de la participation à deux 
assemblées générales de la FEDEVACO ainsi qu’à une conférence annuelle. Le comité 
s’est réuni à quatre reprises en présentiel, complété par une séance en visioconférence 
dédiée à la préparation de l’assemblée générale. Le travail s’est également structuré 
autour de douze rencontres de groupes de travail, dont sept consacrées à la course 
sponsorisée, trois au groupe bénévole, une au groupe communication et une à la 
comptabilité. 
Plusieurs actions concrètes de récolte de fonds ont été mises en place, avec l’organisation 
de cinq activités de soutien comprenant un souper de soutien, la participation à la Foire 
Saint-Martin et trois tournois de golf. L’association a également assuré sa visibilité à 
travers deux présentations publiques, l’une à Clarens et l’autre au centre d’accueil 
temporaire de la Vallée de Joux. La communication avec les partenaires et donateurs a 
été maintenue grâce à la publication de six lettres de nouvelles, dont deux dédiées 
spécifiquement aux parrainages et quatre aux activités générales de La Brique. Enfin, une 
mission de terrain a été effectuée par Myriam au Burkina Faso, permettant de renforcer le 
suivi des projets, les liens avec les équipes locales et la cohérence des actions menées. 
Le comité de La Brique Suisse remercie chacune et chacun, membre de l’association, 
donateur, donatrice ou partenaire, pour leurs soutiens indéfectibles ! 

 
 

  



 

6 

COMPTES DE PROFTITS ET PERTES 

REVENUS 2025 
Revenus affectés  CHF    123 621  
Centre d'accueil Sanor  CHF      19 620  
Projets  CHF    104 001  
Revenu non affectés CHF    131 592  
Dons privés   CHF      17 865  
Dons fondation   CHF      25 000  
Événement  CHF      48 676  
Cotisations de La Brique Suisse  CHF        1 300  
Dons Charges non factu  CHF      16 635  
Autre  CHF      22 116  
Total des revenus  CHF    255 212  

 
CHARGES 2025 
Charges directes  CHF    329 286  
Burkina : Sanor, Sanor FC, salaire  CHF    105 538  
Burkina autres projets  CHF    217 151  
Indemnités, voyages et frais divers CHF        6 597 
Charges indirectes CHF      22 468  
Frais Brique Suisse   CHF      22 468  
Total des charges  CHF    351 754  

 
 
RESULTATS 2025 
Résultat avant variation des fonds  CHF     -96 541  
Dissolution des fonds affectés  CHF      93 441  
Résultat de l’exercice  CHF       -3 101  
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Au cours de l’exercice 2025, notre association enregistre un résultat net légèrement 
déficitaire de CHF -3 101, avec une légère diminution des revenus non affectés (dons 
privés) et une progression des recettes événementielles. Les charges s’élèvent à CHF 351 
754 et sont majoritairement consacrées aux projets au Burkina (environ 60 %), au 
fonctionnement de La Brique Burkina (≈ 30 %), aux frais de voyage (≈ 2 %) et aux activités 
en Suisse (≈ 6 %). Nous soulignons aussi l’appui important de notre partenaire CerFI, qui 
couvre généreusement 74 % des coûts liés aux activités en Suisse. 
Ce constat met en lumière notre engagement prioritaire sur le terrain, mais rappelle la 
fragilité de notre équilibre financier qui dépend encore largement de fonds affectés et de 
contributions ponctuelles. 

Faits marquants 

L’histoire de Roger illustre de manière concrète l’impact des actions de La Brique. Ce 
nouveau-né, retrouvé abandonné dans une latrine à Ouagadougou en décembre 2024, a 
été sauvé de justesse par des habitants puis pris en charge médicalement avant d’être 
accueilli au centre de Sanor en janvier 2025. À son arrivée, il présentait un état de santé 
fragile avec un poids de 2,5 kg. Après plusieurs semaines de soins, son état s’est 
nettement amélioré et il se porte désormais bien, avec un poids de 3 kg. Ce parcours 
témoigne de la capacité de La Brique à intervenir dans des situations d’urgence et à offrir 
un avenir à des enfants particulièrement vulnérables. 
L’année 2025 a également été marquée par des actions humanitaires significatives, 
notamment l’acheminement de 10 tonnes de vivres grâce à un convoi humanitaire et le 
soutien apporté à plus de 250 ménages. L’accès à l’eau a été renforcé avec la réalisation 
effective de forages, contribuant à améliorer durablement les conditions de vie des 
populations. Des initiatives culturelles et communautaires, telles que des journées de 
cohésion et de parenté à plaisanterie, ont également été organisées afin de promouvoir le 
vivre-ensemble et renforcer les liens sociaux. Enfin, l’engagement des équipes locales et 
suisses a permis de maintenir l’ensemble des activités malgré un environnement 
particulièrement instable. 
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L’année 2025 a été marquée par de nombreux défis, mais également par des avancées 
significatives pour La Brique Suisse et Burkina. Dans un contexte de crise persistante, 
l’association a su maintenir ses actions essentielles, développer des projets structurants et 
améliorer concrètement les conditions de vie des populations. L’engagement des équipes 
et le soutien des partenaires ont permis de poursuivre une mission fondamentale au 
service de la dignité, de la santé et de l’avenir des communautés burkinabè.  
Nous adressons nos remerciements les plus sincères à l’ensemble de nos partenaires et 
soutiens pour leur engagement précieux tout au long de l’année. Nous souhaitons 
exprimer une reconnaissance particulière à la Fondation Oliphant et la Fondation Marie-
Claude pour leur confiance et leur soutien constant. Nos remerciements s’adressent 
également à la FEDEVACO pour son accompagnement et son appui dans le 
développement de nos projets. Enfin, nous remercions chaleureusement CerFI pour son 
soutien fidèle, qui contribue de manière significative à la réalisation de nos actions. Leur 
engagement à nos côtés est essentiel et permet à La Brique de poursuivre sa mission au 
service des populations les plus vulnérables. 
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